Доручення 
 начальника відділу освіти, культури, молоді та спорту Броварської райдержадміністрації за підсумками наради з керівниками закладів загальної середньої та позашкільної освіти 
27.01.2020 
№ 
Керівникам закладів загальної середньої освіти:

2.1. Посилити контроль за системністю та якістю підготовки учнів до предметних олімпіад. 
2.2. Систематично вивчати стан викладання навчальних дисциплін, аналізувати рівень знань, умінь та навичок учнів з предметів.
2.3. Удосконалити організаційну роботу щодо участі учнів у Всеукраїнському конкурсі науково-дослідницьких робіт учнів-членів Малої академії наук України.
2.4. Залучати учнів та педагогічних працівників закладів до роботи у наукових школах, організованих Київським територіальним відділенням Малої  академії наук України.
Постійно
2.5. Оновити та надати до 03.04.2020 до районного методичного кабінету (в електронному вигляді на адресу vidosvit@ukr.net) банк даних обдарованих дітей та учнівської молоді.

До 03.04.2020 р.
3.1. Ознайомити педагогічних працівників із Порядком підвищення кваліфікації педагогічних і науково-педагогічних працівників, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 21 серпня 2019 року № 800 «Деякі питання підвищення кваліфікації педагогічних і науково-педагогічних працівників» із змінами, внесеними згідно з Постановою КМ № 1133 від 27.12.2019 (далі - Порядок підвищення кваліфікації).
3.2. Затвердити та оприлюднити план підвищення кваліфікації закладу освіти на 2020 рік, відповідно Порядку підвищення кваліфікації.
3.3. Забезпечити укладення договорів із суб’єктами підвищення кваліфікації із зазначенням джерела фінансування у разі підвищення кваліфікації педагогічних працівників закладу за рахунок коштів, затверджених у кошторисі закладу освіти на підвищення кваліфікації (окрім регіонального).
3.4. Оплату послуг суб’єкта підвищення кваліфікації згідно з укладеною угодою здійснювати на підставі акту про надання послуги з підвищення кваліфікації, який складається в установленому законодавством порядку.
3.5. Відповідно до Порядку підвищення кваліфікації забезпечити зберігання у особових справах працівників копій документів про підвищення кваліфікації. 

4.1. Організувати повноцінне і якісне харчування вихованців дошкільної ланки та учнів закладів освіти. 

Відповідно до графіка освітнього процесу

4.2. Скласти списки дітей пільгових категорій, видати відповідні накази по закладах освіти та копії подати до відділу освіти, культури, молоді та спорту (каб. 33). 

До 28.01.2020р.
4.3. Забезпечити безкоштовним харчуванням учнів та вихованців наступних категорій:

- 
діти-сироти; 

- 
діти, позбавлені батьківського піклування; 

- 
діти з особливими освітніми потребами, які навчаються у спеціальних та інклюзивних класах (групах);

-
діти із сімей, які отримують допомогу відповідно до Закону України «Про державну соціальну допомогу малозабезпеченим сім’ям»;

- 
діти дошкільного віку,  батьки яких є учасниками АТО;

-
вихованці дошкільної ланки, які відносяться до пільгових категорій (навчально-виховні комплекси та навчально-виховні об'єднання);

- 
учні 1-4 класів закладів загальної середньої освіти району, які не відносяться до пільгових категорій; 

- 
учні, які відвідують групу продовженого дня (10% звільняються у повному обсязі від плати за харчування, 15% - на половину вартості); 

- 
до 10 % учнів 5-11 класів таких категорій: діти з інвалідністю, діти з багатодітних родин, діти, батьки яких опинилася в складних життєвих обставинах, діти, батьки яких є учасниками АТО, діти внутрішньо переміщених осіб із зон бойових дій, АТО та АР Крим (за наявності відповідного статусу), діти інших категорій, визначених рішенням органу місцевого самоврядування;

- 
діти під час оздоровчого періоду у пришкільних таборах.

4.4. Забезпечити, в межах фінансування, виконання фізіологічних норм харчування відповідно до діючого законодавства. 
Постійно
4.5. Забезпечити постійний контроль за: 

- організацією харчування у закладі;

- дотриманням  режиму харчування;

- роботою бракеражної комісії;
- веденням щоденної інформації за підписом кожного класного керівника щодо кількості учнів, які мають отримувати харчування;

- складанням щоденних меню-розкладів медичним працівником та - старшим кухарем на підставі двотижневих меню;

- санітарно-гігієнічним станом обідньої зали, наявністю вивішеного на видному місці меню з зазначенням виходу страви та її вартості, затвердженого відповідно чинного законодавства; 

- додержанням дітьми та персоналом  правил особистої гігієни.

4.6. Здійснювати координацію діяльності роботи медичного персоналу щодо контролю за станом харчування дітей. 
Постійно
4.7. Заборонити залучення учнів до виконання робіт на харчоблоках їдалень.

Постійно
4.8. Заборонити доступ до харчоблоку, технічних процесів, пов’язаних з приготуванням їжі, сторонніх осіб, а також працівників харчоблоку, які не пройшли обов’язковий медичний огляд. 
Постійно
4.9. Подати до відділу освіти, культури, молоді та спорту в електронному вигляді на електронну адресу insp-rvo@ukr.net та паперовому, узагальнену інформацію про стан організації харчування учнів закладі загальної середньої освіти. 

До 03.02.2020 р.
До 01.06.2020 р.

5.1. Усунути недоліки, зазначені у довідці.
5.2. Головним завданням цивільного захисту на 2020 рік вважати підтримання в готовності до сталого функціонування регіональних та місцевих підсистем «Освіта і наука України» Єдиної державної системи цивільного захисту, готовності до проведення ефективних заходів щодо захисту учасників навчально-виховного процесу при виникненні надзвичайних ситуацій техногенного, природного та воєнного характеру, можливих терористичних актів, організованого переведення її системи роботи з мирного на особливий період.
5.3. Для забезпечення функціонування навчально-виховного процесу у разі виникнення надзвичайних ситуацій, навчання учнів з питань цивільного захисту проводити за тематичними планами навчальних предметів «Основи здоров’я»  та «Захист Вітчизни».
5.4. Додатково провести ряд обстежень будівель закладів освіти та їх приміщень (зокрема, цокольних та підвальних) на предмет їх відповідності: будівельним нормам та нормам техногенної безпеки, пожежної безпеки, електробезпеки, санітарним нормам і правилам, вимогам цивільного захисту.

5.5. Дотримуватись вимог законодавства з питань охорони праці, цивільного захисту, забезпечення санітарного благополуччя учасників навчально-виховного процесу, зокрема вимог листа Міністерства освіти і науки України від 26 квітня 2013 року № 1/9-305 «Про використання Інструктивно-методичних матеріалів з питань охорони праці, безпеки життєдіяльності у навчально-виховному процесі».

Постійно
5.6. Забезпечити зосередження основних зусиль на вдосконаленні й розвиткові навчально-виховної та нормативно-правової бази у сфері захисту учасників навчально-виховного процесу від вражаючих факторів надзвичайних ситуацій, виконанні програм щодо зменшення загрози і запобігання виникненню можливих надзвичайних ситуацій та мінімізації їх наслідків, а також: 

- забезпечити посилення роботи з охорони праці, безпеки життєдіяльності та цивільного захисту в закладах освіти шляхом оптимізації посадових обов’язків відповідних посадових осіб; 

- забезпечити участь усіх учасників навчально-виховного процесу у проведенні «Дня цивільного захисту» в закладах загальної середньої освіти у квітні 2020 та «Тижня безпеки дитини» в закладах дошкільної освіти у травні 2020; 

- забезпечувати реальне накопичення об’єктових матеріальних резервів цивільного (медичного, радіаційного, хімічного) захисту, засобів для ліквідації наслідків надзвичайних ситуацій (шанцевий інструмент, господарський інструмент та обладнання) та першочергового оснащення (протигазами, респіраторами, ватно-марлевими пов’язками, приладами дозиметричного контролю та хімічної розвідки, засобами пожежогасіння) особового складу формувань; 

- здійснити заходи щодо практичного відпрацювання дій учасників навчально-виховного процесу та персоналу закладів освіти у разі виникнення надзвичайних ситуацій природного, техногенного та соціального характеру (за окремим графіком);
- підготовку працівників закладів освіти, які не ввійшли до складу формувань цивільного захисту, проводити в період підготовки до об’єктових навчально-тренувальних занять і в період планових занять у складі навчальних груп відповідно до тематики Типової програми. Для підвищення рівня знань особового складу з питань техногенної безпеки та надзвичайних ситуацій слід додатково використовувати можливості тематичного навчання з охорони праці, проведення первинних, повторних та цільових інструктажів. Практичне закріплення знань, умінь і навичок з основ цивільного захисту відпрацьовувати з особовим складом під час проведення комплексних об’єктових навчань та тренувань особового складу формувань;
- планування та організацію цивільного захисту у 2020 році проводити на підставі реальної оцінки стану справ з урахуванням техногенних, екологічних та природних обставин регіону, прогнозу вірогідності виникнення можливих надзвичайних ситуацій;
- подати відділу освіти плани основних заходів закладу освіти щодо створення безпечних умов у закладі (ремонт пожежних водоймищ та пожежних гідрантів, забезпечення первинними засобами пожежогасіння, встановлення автоматичних систем пожежної сигналізації, комплектація інвентарем пожежних щитів, ремонт електроарматури та її ізоляції, обробка вогнетривкими розчинами горищ та дерев’яних конструкцій будівель, ремонт систем захисного заземлення тощо) із зазначенням орієнтовних сум капіталовкладень;
- посилити правовиховну роботу, спрямовану на попередження виникнення пожеж через дитячі пустощі з вогнем, порушення правил поводження з незнайомими предметами, роботу, спрямовану на формування в учасників навчально-виховного процесу навичок особистої безпеки (безпеки життєдіяльності), в тому числі – побуті та громадських місцях;
- постійно удосконалювати роботу з оперативного вирішення питань забезпечення життєдіяльності  закладів освіти; 

- привести у відповідність вимогам норм та правил пожежної безпеки запасні виходи (шляхи евакуації);
- привести у відповідність шкільну документацію щодо підготовки закладу освіти до нового навчального року з питань охорони праці, цивільного захисту та  безпеки життєдіяльності;
- провести у закладах освіти протягом 2020 року не менше 2-х командно-штабних навчань, на яких відпрацювати питання оповіщення та збору за сигналами цивільного захисту керівного та особового складу формувань, а також їхніх дій з ліквідації наслідків надзвичайних ситуацій;
- провести додаткові (позапланові) інструктажі з питань охорони праці, пожежної безпеки, безпеки життєдіяльності з працівниками закладів освіти та відповідні бесіди із вихованцями;
- проводити серед учасників навчально-виховного процесу освітньо-просвітницьку роботу, спрямовану на відпрацювання практичних дій за умови вчинення терористичного акту;
- проводити спільно з представниками відділу з питань надзвичайних ситуації РДА наради, батьківські збори, класні збори, на яких зосереджувати увагу на дотриманні правил безпечної поведінки всіх учасників навчально-виховного процесу;
- продовжити роботу з удосконалення навчально-матеріальної бази з цивільного захисту закладів освіти та забезпечення всіх учасників навчально-виховного процесу засобами індивідуального захисту;
- систематично здійснювати підготовку керівного складу закладів; 

- сприяти популяризації та поширенню серед учнівської молоді положень Всеукраїнського громадського дитячого руху «Школа безпеки», залучати учнів до участі в прикладних видах спорту за програмою підготовки з пожежної безпеки та безпеки дорожнього руху;
- сприяти удосконаленню інформаційного забезпечення у сфері цивільного захисту шляхом впровадження сучасних інформаційних технологій;
- у разі виявлення обставин, що несуть загрозу життю і здоров’ю учасникам навчально-виховного процесу – негайно повідомити про це відділ освіти, культури, молоді та спорту, та керівника закладу освіти, вжити заходів щодо усунення даних обставин;
- у разі необхідності – залучити фахівців для здійснення експертних оцінок та інструментальних досліджень вищевказаних об’єктів.

Постійно
6.1. Кошти, що виділені на 2020 рік використовувати заощадливо на першочергові потреби, які є невідкладними та пріоритетними.

6.2. У разі потреби на капітальні видатки, звертатися з листом до відділу освіти, культури, молоді та спорту Броварської РДА з проханням про виділення коштів на ті чи інші потреби.

7.1.1. Інформацію методиста з кадрових питань відділу освіти, культури, молоді та спорту Ю. Донченко про якісний склад педагогічних працівників взяти до відома

7.1.2. Створювати належні умови для всебічного розвитку педагогічних працівників, підвищення ними педагогічної майстерності та рівня професійної компетентності, саморозвитку фахівців та певних умов, у яких здійснюється його професійний розвиток, забезпечується самореалізація творчого потенціалу особистості.

Постійно
7.2.1. Організувати інформаційно-роз’яснювальну роботу серед учнів 11 класів, батьківської громадськості щодо умов та особливостей проведення в 2020 році зовнішнього незалежного оцінювання, використання його результатів під час вступу до закладів вищої освіти та зарахування їх як оцінок з державної підсумкової атестації за рівень повної загальної середньої освіти.

Січень-травень 2020 р.
7.2.2. Сприяти Українському та Київському регіональному центрам оцінювання якості освіти у підготовці та проведенні зовнішнього незалежного оцінювання 2020 року, створенні умов для роботи пунктів зовнішнього незалежного оцінювання та пунктів перевірки, залученні персоналу із числа педагогічних працівників та інших фахівців до проведення зовнішнього незалежного оцінювання.

За окремим графіком

7.2.3. Забезпечити розміщення на сайтах закладів освіти інформації про особливості проведення зовнішнього незалежного оцінювання у 2020 році.

Січень-травень 2020 р.

7.2.4. Забезпечити оновлення інформації про заклад освіти та випускників 2020 року на відповідних персональних сторінках (електронних кабінетах) сайту Київського регіонального центру оцінювання якості освіти.

За окремим графіком

7.2.5. Сприяти випускникам 2020 року у реєстрації для проходження зовнішнього незалежного оцінювання.

Господарчій групі 
(Зарічняку А.Д.):

5.1. Забезпечити заклади загальної середньої освіти первинними засобами пожежогасіння відповідно до нормативів та потреб.
5.2. Вжити заходів щодо встановлення у закладах освіти автоматичних систем пожежного сповіщення та протипожежного захисту.
5.3. Здійснювати контроль за підрядними організаціями, залученими до виконання будівельних робіт з утеплення фасадів та горищ закладів освіти, щодо недопущення використання матеріалів які не відповідають групі горючості (крім НГ) згідно ДБН В.2.6-33:2008 та ДБН В.1.1-7.

Постійно
5.4. Подати на нараду при начальнику відділу освіти узагальнену інформацію (довідку) про стан енергогосподарств (електро-, водо-, газових тощо) по кожному закладу освіти.

5.5. Скласти та подати на затвердження перспективний план-графік періодичних навчань відповідальних осіб з питань охорони праці, виробничої безпеки та цивільного захисту.

5.6. Відповідно плану-графіку забезпечити проходження відповідальними особами з питань охорони праці, виробничої безпеки та цивільного захисту чергових періодичних навчань з перевіркою знань та видачею посвідчень. 

Постійно
Головному бухгалтеру відділу освіти (І. Ковшун):

5.1. Розглянути питання щодо виділення додаткових коштів для закладів освіти Броварського району на заходи з охорони праці, цивільного захисту та протипожежні заходи.
Начальник відділу освіти,

культури, молоді та спорту             
            Л. ЧАЙКА
